
 

 

 

  

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CON PERCORSO A INDIRIZZO MUSICALE 

“LOSAPIO-SAN FILIPPO NERI” 

Piazza C. Alberto Dalla Chiesa, 11 - 70023 - Gioia del Colle 

Tel. Presidenza 0803483721- Fax-Tel. Segret. 0803481227 

e mail:baic82900b@istruzione.it    Cod.Mecc. BAIC82900B 

GGioia del Colle, 23/06/2026 

AGLI  ATTI 

AL  SITO  WEB 

 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

– Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Interventi di cui al D. M. n. 176 del 30 agosto 

2023 – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Avviso n. 112894 del 11 maggio 

2026. Azione ESO4.6.A4 “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”,  

Sottoazione: ESO4.6.A4.A “Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione 

dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di 

motivazione allo studio” 

Candidatura n. 33559, Progetto ES04.6.A4.A – “Stiamo bene a scuola”. Piano Estate 2026 -2027.  

CUP: E64D26001970007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
   

 VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo 

unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;  

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;  

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2 dell’11 marzo 2008 riguardante “il 

ricorso ai contratti di collaborazione occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa alla 

luce delle disposizioni introdotte dalla Legge finanziaria per il 2008 (Legge 24 dicembre 2007, 

n.244)”; 

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio 

2009 concernente “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo 

per le attività rendicontate a costi reali”;  

VISTO il D.Lgs. 36 del 31 marzo 2023 “Nuovo codice degli appalti”;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n. 107»;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;  





VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 

europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli 

affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 

Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario 

per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;  

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021 che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa 

sociale;  

VISTO il Decreto Ministeriale n. 176 del 30 agosto 2023; 

VISTO  il progetto di cui all’Avviso n. 112894 del 11 maggio 2026. Azione ESO4.6.A4 “Inclusione 

e contrasto alla dispersione scolastica”,  

Sottoazione: ESO4.6.A4.A “Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione 

dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di 

motivazione allo studio” 

Candidatura n. 33559, Progetto ES04.6.A4.A – “Stiamo bene a scuola”. Piano Estate 2026 -2027.  

 VISTO il Decreto di Autorizzazione n. 152990 del 16/06/2026; 

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per l’E.F. 2026 del 22/06/2026 del progetto autorizzato;  

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 09/02/2026 

con delibera n. 393;  

PRESO ATTO che il nuovo Codice dei Contratti Pubblici (D. Lgs. n. 36/2023) innova la figura del 

RUP, con l’introduzione della figura di Responsabile Unico del Progetto;  

 

DETERMINA 

di assumere l’incarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la realizzazione degli 

interventi relativi al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 

europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Interventi di cui al D. M. n. 176 del 30 agosto 2023 – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Avviso n. 112894 del 11 maggio 2026. Azione 

ESO4.6.A4 “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica”,  

Sottoazione: ESO4.6.A4.A “Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione 

dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di 

motivazione allo studio” 

Candidatura n. 33559, Progetto ES04.6.A4.A – “Stiamo bene a scuola”. Piano Estate 2026 -2027.  

CUP: E64D26001970007 

Importo Totale Autorizzato   € 51.939,00 

 

IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO   

PROF.  VINCENZO  STEA  
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