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Gioia del Colle, 23/02/2026 

 

Oggetto: Decreto graduatoria DEFINITIVA e attribuzione DEFINITIVA 

incarichi. 
 

BANDO PROT. 1178 del 16/02/2026 PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTI DOCENTI INTERNI 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+) – Priorità 1 – Priorità 1 – Interventi di cui al D. M. n. 176 del 30 agosto 2023 – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Avviso n. 81652 del 23 maggio 2025. Azione ESO4.6.A4 “Inclusione e contrasto alla 

dispersione scolastica”,  

Sottoazione: ESO4.6.A4.A “Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di 

apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio” 

Candidatura n. 12798, Progetto ES04.6.A4.A – “Uniti e motivati”.  CUP: E54D25003110007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle  

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 59 del 1997 con all’oggetto la "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n.275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, 

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 

disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di 

coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le 

regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo 

Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;  





 
 
 
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento 

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  

VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto n. 322 del 18/12/2023 e del Collegio dei docenti n. 3 del 15/01/2024 con le quali 

si autorizza la partecipazione al suddetto Avviso Pubblico; 

VISTA la candidatura n. 12798 con protocollo del Ministero Istruzione n. 89136 del 03/06/2025 relativa all’avviso 

81652, Progetto ES04.6.A4.A – “Uniti e motivati”, per un importo di Euro 51.939,00; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 393 del 09/02/2026; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 36 del 31 marzo 2023 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della 

legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 45 del Decreto n. 129 del 28/08/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa; 

TENUTO CONTO del regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) 

del d.i. 129/2018 adottato con delibera del Consiglio di Istituto; 

VISTO      il bando prot. n. 1178 per la selezione di n. 1 Esperti per il progetto Piano Estate 2025 – 2026;  

VISTO     il Verbale della Commissione di valutazione del 19/02/2026 prot. n. 1288; 

VISTO   il Decreto della graduatoria provvisoria e attribuzione provvisoria incarichi prot. n. 1289 del 19/02/2026; 

VISTO   la rinuncia della prof.ssa Antonicelli Anna Maria prot. n. 1304 del 20/02/2026; 

 

DECRETA 

I risultati riportati nei seguenti prospetti. 

Si riportano le seguenti graduatorie definitive. 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA DOCENTI PER FUNZIONE DI ESPERTO 

 

La Commissione procede ad attribuire gli incarichi per Esperto in base al punteggio di graduatoria.  

 

ATTRIBUZIONE  DEFINITIVA  INCARICO  PER  ESPERTO 

 

Si comunica che se non è disponibile il “collaboratore scolastico dedicato”, durante lo svolgimento 

delle attività, il docente tutor è tenuto alla gestione e sorveglianza degli alunni durante l’ingresso e 

l’uscita e quando vanno in bagno e/o si fanno le pause. 

 

Si comunica che gli incarichi devono essere obbligatoriamente firmati mediante la firma digitale. 

 

La presente graduatoria viene pubblicata sul sito della scuola e sul R.E.  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Vincenzo Stea 
 

TITOLO MODULO CANDIDATO ESPERTO  PUNTEGGIO 
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